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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

L'année scolaire 2021-22 a vu l'aboutissement du projet de la classe extérieure, qui a
finalement été installée devant I'école a la rentrée. Il s'agit de la concrétisation d'une
réalisation de longue haleine. Les activités de financement des dernieres années, jumelées
aux restrictions quant aux sorties possible en pandémie, ont permis d'accumuler des
montants afin de défrayer les codts d'un tel projet.

Entreprendre de nouveaux projets d'envergure n'était pas une option pour le reste de I'année,
car le doute planait encore quant a l'avenir de I'école (rénovation, reconstruction ou
déménagement). La décision de reconstruire I'école sur le méme site a finalement été
annoncée en toute fin d'année scolaire.

Le conseil d'établissement pourra donc voir a quels projets s'attaquer prochainement. Des
projets complémentaires a ce qui s'en vient pourront donc étre envisagés.

Les différentes activités de financement organisées au cours de I'année ont connu leur part
de succes grdce aux éléves et aux parents qui ont participé en grand nombre. La dictée de la
directrice s'est d'ailleurs avérée une excellente activité de financement, tout en permettant
aux éléves de démontrer leurs apprentissages.

Le CE est extrémement reconnaissant de ce taux de participation, qui démontre hors de tout
doute que I'appartenance d I'école. Ce sentiment se veut d'ailleurs un volet sur lequel le CE a
voulu s'attarder I'année derniére. C'est pour cette raison que la ligne de vétement Louis-H.
Lafontaine a vu le jour. Dans le but de développer ce sentiment, les ventes n'ont pas été
effectuées dans le but de financer des projets et aucun profit n'a été dégagé de cette activité
(aucune perte non plus).

Les membres du conseil d'établissement provenant des sphéres différentes (parents,
éducateurs, professeurs, direction, etc.) ont travaillé main dans la main tout au long de
I'année et ont pu échanger ouvertement a propos de tous les sujets chauds a I'école. Le tout
a été fait en personne, ainsi que virtuellement, selon les humeurs de la pandémie et les
restrictions en place.

Tous espérent un retour a la normale, autant pour la vie a I'école, les rencontres du conseil,
ainsi que les projets a venir.

Signature de la présidence
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UN BREF PORTRAIT DE L’ETABLISSEMENT

Située dans un quartier résidentiel du secteur Est de Boucherville, I'école Louis-
Hippolyte-Lafontaine accueille 316 éleves répartis en deux classes par niveau, du
préscolaire a la sixieme année. L'équipe enseignante est formée de 15 titulaires, une
orthopédagogue et plusieurs spécialistes (éducation physique, anglais, musique et art

dramatique).

Les services complémentaires sont assurés par une équipe de professionnels
composée d’une psychologue, d’une psychoéducatrice, d’une orthophoniste, d'une

infirmiere et d’'une éducatrice spécialisée.

Le milieu socio-économique de |'école est composé de familles aisées et scolarisées
ce qui nous classe au rang décile 1 selon la définition du ministére de I'Education et

de I'Enseignement supérieur.
Notre service de garde, La Farandole, accueille environ 185 éleves réguliers et une

centaine d’éléves dineurs cette année. Ces derniers sont encadrés par 15 éducatrices,

3 préposées aux éléeves handicapés et une technicienne.
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

(ex : parent, personnel scolaire et | début du mandat
fonction au conseil) el
Rooke, Charles Président 2021 2 ans
Messier, Marie-Claude Directrice
Lavigne, Benoit Parent (représentant) 2021 2 ans
Doherty, Amélie Parent 2021 2 ans
Healey, Bruno Parent 2021 2 ans
Savaria, Yan Parent 2020 2 ans
Verret, Vanessa Parent 2020 2 ans
Meighen, Josée Parent substitut 2021 lan
Lemieux, Valérie Parent substitut 2021 1lan
Pelchat, Brigitte Technicienne
Hinse, Martine Membre du soutien

) ) Membre du soutien
Belisle, Lucie

substitut
Comtois, Amélie Enseignante
Furlong, Annie Enseignante
Blaquiére, Stéphanie Enseignante
Verville, Véronique Enseignante
Boulianne, Amélie Enseignante substitut
Cloutier, Nadine Enseignante substitut

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois—année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
6 octobre 2021 Séance ordinaire (présentiel)

17 novembre 2021 Séance ordinaire (présentiel)

15 décembre 2021 Séance ordinaire (TEAMS)

2 février 2022 Séance ordinaire (TEAMS)

10 mai 2022 Séance ordinaire (présentiel)

14 juin 2022 Séance ordinaire annulée
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Pouvoirs généraux

Actions
CEINEES
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif (si
applicable)

Novembre
2021

Adopté

Evaluation du projet éducatif

Novembre
2021

Adopté

Adoption du Plan de lutte contre
I'intimidation et la violence (si
applicable)

Juin 2021

Adopté

Evaluation du Plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

Juin 2022

A revoir automne
2022

Approbation des regles de conduite
et des mesures de sécurité (ou
régles de fonctionnement pour les
centres)

Octobre
2021

Approuvé

Approbation des contributions
financieres exigées

Mai 2022

Approuvé

Etablissement des principes
d’encadrement des colts des
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe

Mai 2022

Approuvé

Approbation de la liste du matériel
d’usage personnel

Mai 2022

Approuvé

Adoption des regles de
fonctionnement des services de
garde

Juin 2022

Approuvé

Approbation
courriel

par

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de
services scolaire (si applicable)

Formation de comités (ex : sous-
comité sur un sujet en particulier)
(si applicable)

Consultation sur la modification ou
la révocation de 'acte
d’établissement (si applicable)

Consultation sur les criteres de
sélection de la direction
d’établissement

Mai 2022

Consultation
faite par
Président

le

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs
offerts et de leur qualité

En tout temps si
applicable

Transmission de documents a
I'intention des parents (si
applicable)

En tout temps
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Sujets traités Actions Commentaires

CEINEES (précision,
(ex : adopté, collaborateurs, ne

approuvé, s’applique pas, etc.)
consultation
effectué, etc.)

Pouvoirs liés aux services éducatifs
Approbation des modalités
d’application du régime

pédagogique (si applicable)

Consultation sur le choix des Mai 2022 Présentation des
manuels scolaires et du matériel listes effets
didactique scolaires
Consultation sur les modalités de Octobre Consultation faite
communication ayant pour but de 2021 en AG juin 2021 +
renseigner les parents sur le 2022

cheminement scolaire de leur
enfant (si applicable)
Approbation de 'orientation
générale en vue de
I’enrichissement ou de I’adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d’études (si
applicable)

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex : éducation a la
sexualité) (si applicable)

Approbation du temps alloué a Février
chaque matiére (grilles-matiéres) 2022
Approbation des activités Octobre
éducatives nécessitant un 2021
changement (hors-horaire ou hors-

école)

Approbation de la mise en ceuvre
des programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les
centres)

Consultation des parents (si
applicable)

Consultation des éléves ou d’un Conseil étudiant
groupe d’éléves (si applicable)
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Organisation de services
extrascolaires

(ex : activités parascolaires)
Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme (si
applicable)
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POUVOIRS LIES AUX RESSOURCES FINANCIERES ET MATERIELLES
Approbation concernant
I'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de
I’établissement (si applicable)

Sollicitation ou réception de Octobre Campagnes de
sommes d’argent (fonds a 2021 financement
destination spéciale) (si applicable) aprouvées
Adoption du budget annuel de Juin 2022 Approbation par
I’établissement courriel

Autres activités réalisées
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

2.3 Résultats obtenus (facultatif)
(Considérant que le Reéglement n’est pas encore adopté et que les
informations disponibles dans le projet de Reglement demeurent vagues,

cette section est facultative.)

Insérez le texte ici
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